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Wir gestalten die Zukunft  
der Schule

Unsere Mission

Die Welt dreht sich nicht nur, sie verändert sich auch,
und zwar immer schneller – massiv, permanent und ex- 
ponentiell. Eine große Herausforderung für alle Schulen 
und Bildungsinstitutionen. Globalisierung, Digitalisie-
rung, Integration und Inklusion sind dabei nur einige 
Aktionsfelder von vielen. Schulleitungen, Lehrer*innen 
sowie Entscheider*innen im Bildungssystem stehen vor 
großen Anforderungen. Für die Zukunft der Schüler*innen. 
Für die Zukunft der Bildung.

Wir stärken dort, wo Persönlichkeiten entstehen. Wir 
fördern Schulleitungen und Entscheider*innen im Bil-
dungssystem – damit sie als Vorbilder Schule immer 
wieder weiterdenken und entwickeln. Uns ist es wichtig, 
Lehrer*innen zu ermutigen, die eigene Persönlichkeit in 
ihren Schulalltag einzubringen. Wir bestärken darin, 
Eigeninitiative, Haltung und Verantwortung in Schule 
und Unterricht nicht nur zu lehren, sondern auch  
zu leben. 

Gesellschaftlicher Wandel muss aktiv gestaltet werden. 
Eine große Aufgabe, die wir mit unserem bundesweiten 
praxisbezogenen Akademieprogramm und Dialogforma-
ten für Schulleitungen und Lehrkräfte nachhaltig und 
wirksam begleiten. Wir machen uns stark für die Schule 
der Zukunft! Persönlichkeit macht Schule – Schule 
macht Persönlichkeit.





Unsere Motivation

3 Mio.
fehlende  

Facharbeiter

Millionen Gründe für  
eine Veränderung des  
Bildungssystems

85 %
neue 

Berufe

Schätzungsweise 85 % der Berufe 
des Jahres 2030 sind heute  

noch nicht bekannt. *

Digitalisierung  
und Automatisierung  

werden die Berufsbilder 
bis 2030 deutlich 

verändern.

Deshalb engagieren wir uns 
heute für die Persönlichkeiten 

von morgen.

Bereits im Jahr 2030 könnten in 
Deutschland bis zu 3 Millionen  

Facharbeiter, Techniker, Forscher und 
medizinische Fachkräfte fehlen. **
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*  Studie Emerging technologies’ impact on society & work in 2030 
 Institute for the Future & Dell Technologies, 2017

** Forschungsinstitut Prognos, 2017
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Ein tolles Seminar, das 
gutes Handwerkszeug für 
Leitungsmitglieder anbietet. 
Der Austausch mit Kolleg*innen  
aus unterschiedlichen Systemen 
und Bundesländern ist sehr 
gewinnbringend.
Anna R.,  
Dietrich-Bonhoe"er-Schule Rimbach,  
zum Seminar Schule professionell führen 

Gerade beim Thema Durchsetzung  
im Klassenraum lässt man unbe-
schreiblich viel Energie und eigene 
Motivation, selbst wenn man das 
Unterrichten liebt. Seit diesen 
Fortbildungen unterrichte ich 
e#zienter und habe mehr Zeit  
für das Wesentliche: die Schüler.
Annegret S., 
Leibnizschule Frankfurt am Main, 
zum Seminar Classroom Management  
für Quereinsteiger*innen
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Bildung auf das nächste  
Level heben

Wir haben keine Zeit zu verlieren, denn die Zukunft unserer Kinder beginnt 
genau jetzt. Deshalb bieten wir praxisbezogene, passgenaue Fortbildungen  
für engagierte Lehrer*innen, Schulleitungen und -verwaltungen an und  
reagieren damit auf die Herausforderungen von morgen. In unseren Seminaren,  
Webinaren, Coachings und Dialogformaten vermitteln wir Know-how vor 
allem rund um die Themen Persönlichkeit, Selbstmanagement, Organisa-
tionsentwicklung, Führung und Kommunikation. Vor Ort, virtuell und hybrid.
Wir unterstützen mit unserer Fortbildungsarbeit Lehrkräfte, die unsere 
Schulen auf das nächste Level heben wollen. Anders gesagt: Wir unter-
stützen Persönlichkeiten. Wir als Stiftung möchten dabei ein Vorbild mit 
Strahlkraft sein. Wir wollen andere zum Loslegen inspirieren und zum 
Mitmachen animieren. Wir stärken Schulleitungen und Lehrkräfte und 
verändern so das Bildungssystem von morgen.

Unsere Vision 

Persönlichkeit
macht 
Schule

Entscheider im
Bildungssystem

Dialog &
Vernetzung

Führung &
Organisations-

entwicklung

Persönlichkeits-
entwicklung &

Selbstmanagement

Lehrkräfte

Schulleitungen
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Team-
entwicklung 

Wandel  
gestalten 

Feedback- 
 kultur 

Neu in der 
Führungs rolle 

Digitales Lehren  
und Lernen 

Lerncoaching

Selbst- 
management 

Führung im 
Unterricht 

Gesprächs- 
führung 

Teamarbeit

Virtueller
Unterricht

Schulentwicklung 

Schule
digital denken

Digitale
Transformation

Führen von  
virtuellen Teams

Classroom 
Management 

Führung, Persönlichkeits- und 
Organisationsentwicklung für 
das Schulsystem von morgen

  Lehrkräfte
  Schulleitungen

Unsere Expertise
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Wir sind für Sie da: 
Für Schulleitungen, Lehrkräfte  
und Verwaltungen

Unser Programm bietet Seminare, Webinare und  
Coachings für Lehrkräfte, Schulleitungen und Verwal-
tungen aller Schulformen an: Wir arbeiten in o"enen 
Seminaren, vor Ort, persönlich oder virtuell – je nach 
Bedarf des Kollegiums.

Kompetenzen entfalten
Seminare für Lehrkräfte  Wir unterstützen Lehr-
kräfte und Quereinsteiger*innen dabei, ihre persönlichen 
Kompetenzen im Schulalltag zu entfalten – ob bei der 
Führung von Klassen, der Förderung von Talenten oder  
der Kooperation im Kollegium.

Schule entwickeln
Seminare für Schulleitungen  Wir helfen Schul- 
leitungen dabei, den digitalen und sozialen Wandel aktiv zu 
gestalten, Kollegien zu führen und als Team zu entwickeln. 
In unseren partizipativen Workshops tre"en sich Schul-
leitungsteams, Lehrkräfte, Schüler*innen auf Augenhöhe  
in o"enen oder Vor-Ort-Seminaren sowie in Webinaren.

Bildung organisieren
Fortbildungsmodule für Schulleiter*innen als neue 
Führungskräfte im System Schule  Wir quali#zieren 
Entscheider*innen in der Schulverwaltung und Schulleitung 
und bereiten sie hinsichtlich Digitalisierung und virtueller, 
hybrider und Vor-Ort-Unterricht auf die Herausforderungen 
der Führungsposition im Schulsystem vor.

Unsere Akademie



Durchführung von  
Seminaren zur Förderung 
des Allgemeinwissens

Gründung  
der Stiftung

Neupositionierung  
der Stiftung: Fokus auf  
Führung in der Schule

Durchführung von  
Schul management - 
seminaren

Bezug des neuen
Stiftungshauses

Durchführung  
des Deutschen  
Lehrerpreises 
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1965

2009

2002
seit

Wie alles begann

Beteiligung an der Quali#  zierung  
der Schul leiterinnen und Schulleiter 
in Hessen (QSH) 
in Kooperation mit dem Hessischen  
Kultusministerium

Unsere Geschichte

2017
seit

2021
seit

1972
seit

2020
seit
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Seit 1965 wurden  
insgesamt rund

30.000
Lehrkräfte geschult. Jedes Jahr schult die  

Heraeus Bildungsstiftung 
bundesweit über

2.500
Lehrkräfte und  
Schulleitungen.

Die Schulen, in denen  
wir aktiv sind:
36 % Gymnasien
21 %  Gesamt-, Real-  

und Hauptschulen
37 % Berufsschulen
6 %  Grundschulen

Veränderungen im  
System Schule

Unsere Bilanz

Die von uns geschulten 
Lehrer*innen und 
Schulleiter*innen erreichen 
in ihrem Berufsleben rund* 

1,3 Mio.  
Schüler*innen.  

*  Jede Lehrkraft unterrichtet im Laufe ihres Berufs- 
 lebens rund 520 Schüler*innen. Quelle: Tabelle:  
 »Schüler je Lehrer«, Kultusministerkonferenz 2018
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Die Quali$zierungsphasen  
für Schulleitungen in Hessen

Unsere Fakten

Zeitraum: rund zwölf Monate
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  Die Module 1, 2 und 5 der Schulung hat die   
 Heraeus Bildungsstiftung verantwortlich übernommen. 
 Seit 2020 komplett virtuell in 8 Teilmodulen.



Mit unserer Quali$zierungsmaßnahme 
und der anschließenden Eignungsfest- 
stellung reagieren wir auf die gestiegene 
Komplexität der Verwaltungsaufgaben 
und tragen entscheidend dazu bei, 
Schule noch professioneller zu 
gestalten.
Prof. Dr. Ralph Alexander Lorz,  
Kultusminister Hessen

Quali$zierung von  
Schulleitungen in Hessen (QSH)

Die Anforderungen an Schulleiter*innen werden immer  
komplexer – fachlich, sozial und persönlich. Das Hes-
sische Kultusministerium hat den Bedarf an Führungs-
quali#kation für die Schulleiter*innen erkannt. So wurde 
2017 die Heraeus Bildungsstiftung mit der Schulung der 
hessischen Schulleiter*innen hinsichtlich ihrer Fähig-
keiten in den Bereichen Führung, Kommunikation und 
Changemanagement beauftragt – eine Erfolgsgeschichte, 
die bundesweit Wellen geschlagen hat. Unsere Fort-
bildung bereitet fundiert und praxisnah auf Leitungs-
positionen in der Schule vor. Das QSH-Programm 
fokussiert Führung, Kommunikation und Veränderungs-
management sowie rechtliche und #nanzielle Aspekte 
des Schulleitungsamts. Seit 2020 bieten wir die Quali-
#zierung komplett virtuell für jährlich rund 350 Schul-
leitungen an.

Unsere Wirkung
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Partnerschaftlich  
vorangehen

NGOs
Stiftungen*, Europäisches  
Jugendparlament, Deutscher 
Philologenverband, 
Dialogplattform JIK, 
Pacemaker Initiative 

Forschungs- 
einrichtungen
Goethe-Universität Frankfurt, 
Humboldt-Universität Berlin, 
PH Ludwigsburg, Senckenberg 
Gesellschaft für Naturfor-
schung

Unternehmen
Accenture, Boston Consulting  
Group, Ernst & Young, Taunus 
Sparkasse 

Politik
Bundesministerien, Landes- 
ministerien, Schulämter,  
Medienzentren

Medien
DIE ZEIT Verlagsgruppe, ZDF, 
hr-iNFO

Unsere Kooperationen
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*  Stifterverband, Schöpflin Stiftung, Stiftung Mercator, Teach First Deutschland, 
 Wübben Stiftung, Helga Breuninger Stiftung, PWC Stiftung, Crespo Foundation, 
 Stiftung Polytechnische Gesellschaft 



Sich gegenseitig inspirieren

Veranstaltungen
Unsere Veranstaltungsangebote sind vielfältig 
– wie z. B. die Podiumsdiskussion »Pro Diversity« 
oder das Jahrestre"en »Gemeinsam gute 
Schule gestalten!«, welches wir gemeinsam mit 
dem Deutschen Lehrkräfteforum ausrichten. 
Auch virtuelle Gesprächsformate wie PRO 
DIVirtuell werden immer erfolgreicher.

 
Deutscher Lehrerpreis
Gemeinsam mit dem Deutschen Philologen- 
verband ver anstalten wir den »Deutschen 
Lehrerpreis – Unterricht innovativ«. Aus- 
gezeichnet werden engagierte Lehrkräfte, 
herausragende Schulleitungen und innovative 
Unterrichtskonzepte.    www.lehrerpreis.de

Innovationhub.schule
Die Plattform hilft Schulen im Wandel, proaktiv 
zu handeln – z. B. Schulleitungen #nden auf 
dieser virtuellen Werkbank passgenaue 
Informationen, innovative Konzepte, praktische 
Handlungsleitfäden und kompetente Koopera-
tionspartner*innen.   www.innovationhub.schule

Als Anregung für Lehrer*innen und Schulleitungen 
bieten wir vielfältige interdisziplinäre Dialogplattformen 
in Kooperation mit unseren Partnern an. Aus unserem 
Stiftungssitz Hanau heraus fördern wir so den Dialog 
für ein respektvolles Miteinander in unserer diversen 
Gesellschaft und den Austausch zwischen Schule und 
Politik, Kultur, Wirtschaft und Wissenschaft.

Unsere Formate
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Die Stiftungsidee  
verbreiten

Neugierde und Wissensdrang 
dürfen nicht verhindert werden.  
Im Gegenteil: Sie müssen mit  
allen Mitteln gefördert werden.  
Die Schule ist der Ort schlecht- 
hin, um Fragen zu stellen und 
Haltungen zu entwickeln. Ich  
bin mit Herzblut dabei, wenn’s 
darum geht, Lehrerinnen und 
Lehrer zu unterstützen, damit  
sie gute Antworten für unsere 
Kinder $nden.   
Willi Weitzel,
Reporter und Moderator

Unsere Sti$ungsarbeit wird von den Botscha$ern  
Dr. Eckart von Hirschhausen sowie Willi Weitzel und 
Philipp Lahm begleitet. Sie unterstützen uns mit ihrer 
starken Außenwirkung. Sie sorgen für breite Auf- 
merksamkeit. Und sie helfen uns dabei, Sti$ungs- 
gedanken in die Gesellscha$ hineinzutragen.

Unsere Botschafter



Die Erfahrungen aus meinen  
eigenen Projekten zeigen mir, 
dass gerade  junge Menschen 
einerseits die Möglichkeit brau-
chen, sich frei zu entfalten,  
andererseits aber auch Bezugs-
personen und  Regeln. Lehrer 
haben durch den täg lichen  
Umgang einen großen Einfluss 
auf die Persönlichkeitsentwick-
lung unserer  Kinder.   
Philipp Lahm,
Fußballweltmeister und Vorstandsvorsitzender der  
Philipp Lahm-Stiftung für Sport und Bildung

Meine Möglichkeiten, heute  
in die Gesellschaft hinein zu 
wirken und dafür sogar Preise 
zu gewinnen, verdanke ich 
meinem Zugang zur Bildung.   
Dr. Eckart von Hirschhausen,
Arzt, Gründer der Stiftung »Gesunde Erde –  
Gesunde Menschen«, Scientist for Future

19



Unser Vorstand

Seit mehr als zehn Jahren kon- 
zentriert sich die Stiftung auf die  
Entwicklung und Stärkung von 
Persönlichkeiten im System Schule. 
Sie unterstützt damit letztendlich 
das Ziel, Schüler*innen zu motivie-
ren, ihre eigenen Potenziale und 
ihre Persönlichkeit zu entfalten, 
Haltungen zu entwickeln und ge-
sellschaftliche Verantwortung  
zu übernehmen.
Dr. h. c. Beate Heraeus   
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Dr. h. c. Beate Heraeus  
Vorstandsvorsitzende 

Alexandra Heraeus
Geschäftsführende Vorständin 

Ursel Heraeus
Vorständin

Mit Leidenschaft für die 
Schule von morgen



Wir engagieren uns für Verantwortung, Diversität,  
Demokratie und Chancengerechtigkeit. Diese Werte  
leiten unsere Arbeit jeden Tag. Was uns am Herzen 
liegt: ein respektvoller Umgang miteinander. Andere  
Lebensweisen können bereichernd sein. Deshalb för-
dern wir Interkulturalität. Und Gleichberechtigung ist  
für uns eine Selbstverständlichkeit. Wir sind ein Team. 
Und wir unterstützen, was uns alle voranbringt: gemein-
schaftliches Lernen im wertschätzenden Miteinander.

Unser Engagement

Für die Stärkung des  
Bildungs systems
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Vorträge

Interkulturelle Kommunikation
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Heraeus Bildungsstiftung
Stresemannstraße 11
63450 Hanau

T 06181 428938-0
F 06181 428938-90
info@heraeus-bildungsstiftung.de
heraeus-bildungsstiftung.de
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Weitere Informationen zur Stiftung 
$nden Sie unter:
www.heraeus-bildungsstiftung.de

facebook.com/HeraeusBildungsstiftung
twitter.com/Heraeusbildung
youtube: Heraeus Bildungsstiftung
Instagram: Heraeus Bildungsstiftung
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